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近日袁广东深圳警方经过数月侦查袁摧
毁了一个侵害 300多名在校大学生袁涉案金
额一千多万元的野套路贷冶诈骗团伙遥 11人
被批捕袁目前警方正在进一步调查中遥

野套路贷冶实质不是借贷袁而是通过精
心设计的野套路冶来非法占有他人财产的一
种新型犯罪遥 明确这一定性袁是对野套路贷冶
有效治理的前提遥 从近年来所查处的野套路
贷冶案件可知袁其除了野骗钱冶袁更伴随着暴
力讨债尧人身威胁等多种违法情形袁入野套冶
者从财产到人身权利都面临极大伤害遥 轻
者袁承受不当财产损失袁重者袁甚至闹出家
破人亡的惨剧遥 尤其是眼下它正向校园蔓
延袁利用大学生不谙世事尧思想单纯的特点

实施重点野敲诈冶袁就更值得警惕遥
作为一种新的犯罪形式袁目前对野套路

贷冶的打击和治理袁无论在行政还是司法层
面袁都仍然远远不够遥 这表现为袁一方面袁不
少受害者袁像大学生野借贷者冶一般都是偷
偷瞒着家人袁事后往往不敢声张和报案袁这
令野套路贷冶具有一定的隐蔽性袁被暴露时
多已产生了严重后果曰另一方面袁则是围绕
野套路贷冶犯罪的司法定性尧执法尺度等袁在
制度层面仍未实现统一遥 这种定性的不确
定性袁客观上掣肘了对野套路贷冶的有效治
理遥

因此袁遏制野套路贷冶蔓延态势袁既需要
公安尧司法尧工商等部门提高警惕意识袁主

动作为袁加强信息共享和执法衔接袁也需要
从相关制度层面袁 弥补案件定性与执法标
准的漏洞遥 目前上海尧浙江等地已经出台了
办理野套路贷冶刑事案件的工作指导意见袁
对一些司法和执法的模糊地带予以了厘
清遥 但在全国层面袁对野套路贷冶的治理袁仍
未跟上其繁衍速度袁 执法尺度和案件定性
上不统一尧不确定性的尴尬袁仍旧存在遥 从
这个角度而言袁 更高阶的司法部门或有必
要为野套路贷冶等新型带有金融诈骗性质的
犯罪行为的治理袁进行专门释法袁或提供针
对性的制度安排袁让司法和执法更明确袁让
野套路贷冶者无空子可钻遥

渊光明冤

治理“套路贷”进校园不能慢半拍

北京新机场日前发布消息, 航站
楼内部分餐饮和零售店面向社会公
开招商遥根据规划,北京新机场预留餐
饮区域 18000余平方米, 拟划分店面
90余家, 此次招商面积为 3074平方
米, 店面的经营者将通过公开竞标的
形式产生遥值得注意的是,参加竞标的
餐饮企业需要提交叶同城同质同价承
诺书曳,这意味着新机场的餐饮店要和
市区同品牌同档次的店面 野同质同
价冶遥

多年来, 各地机场餐饮价格偏高
的问题一直是公众比较关心的话题,
有的机场甚至被调侃 野一根面条卖 3
元冶遥 当然,机场商品与服务价格偏高,
不止于餐饮, 其他类别的商品与服务
具有一定的普遍性遥既然是共性问题,
自然有共同的症结遥

总体而言, 症结可以归咎于两个
方面:一是机场本身的特殊性,相对封
闭,只此一家别无分店,具有相对垄断
的市场特征,价格竞争相对缺位曰二是
机场市场资源变现过分最大化, 机场
各类零售尧餐饮商家与机场之间属于
承包租赁关系, 经营场所租赁价格远
高于所处城市中心城区同类商业场
所价格遥这两个方面相互作用,扭曲了
机场服务的市场价格遥

此次, 北京新机场航站楼内部分
餐饮和零售店面向社会公开招商,要
求参加竞标的餐饮企业需要提交叶同
城同质同价承诺书曳,首先反映出了机
场对于机场服务价格公平规则的认
同,相对于监管的约束又进了一步遥

应该说, 北京新机场相对于其他
运营多年的机场,掣肘因素要少得多,
实现起来也相对容易遥譬如,此次餐饮
服务店面初次招商招标, 放弃唯价高
的中标标准, 不妨参考北京核心区域
同类餐饮门店发包承租的平均价格,
确定发包的标底,防止过度竞争,让利
于商家,给价格绑架松绑遥 只有如此,
机场要求商家的野同价承诺冶才可能
从口惠走向实至, 在行业内成为标杆
与示范遥

渊木须虫冤

机场餐饮同城同价
承诺重在落实

日前袁某师范学院的一则招聘启事袁耿直
地自我描述院野学校一般袁 交通一般袁 待遇一
般遥 冶接着笔锋一转袁介绍了学校的优势院评职
称容易尧压力不大尧牛肉便宜袁等等遥 这则招聘
启事被不少网友赞为野史上最真诚的高校招聘
启事冶遥然而袁该校宣传部负责人次日对媒体表
示袁此招聘系该校一名教师发布袁未经审核遥随
后袁学校发布了官方的正式招聘启事遥

一则文风清新质朴的招聘启事袁打破了人
们传统印象里四平八稳的样貌袁很快通过网络
传播渠道成为舆论关注热点袁起到了很好的宣

传效果遥虽然此举或许是发布该启事的教师灵
光一现的举动袁其中一些措辞亦未必足够严谨
周延袁但这种亲和度较高的话语方式袁在扁平
的互联网时代袁 还是收获了更多的注意力关
注遥

在一些人眼里袁这样的招聘启事表达不够
严谨庄重袁会有损学校形象遥殊不知袁招聘信息
是写给别人看的袁应该让人愿意看袁能体会文
中之意尧之情遥 野学校很一般冶式的招聘启事袁语
言清新质朴袁求贤之情恳切袁倒无形中增添了
高校的亲切感遥 如果招聘启事或类似的文体袁

始终以一种严肃呆滞尧 面孔生硬的形象示人袁
规范倒是规范了袁但对阅读者来说就有了距离
感遥 当然袁理想中的招聘启事最好能兼具表达
方式的多样化与表达内容的严谨性袁既把话说
到袁避免模棱两可的歧义袁又让人愿意咂摸文
字背后的独特味道遥

面对野史上最真诚的高校招聘启事冶袁学校
方面不妨以合适的方式加以备注尧补充尧说明袁
顺势而为袁向有意向者提供具体细致谨严的相
关政策袁这样更能事半功倍遥

渊李思辉冤

招聘启事换种表达方式或许更吸引人

野你不说话没人把你当哑巴冶野我仿佛听见
了一群蚊子在嗡嗡嗡冶噎噎这居然是群众在政
府官方微信上咨询时收到的反馈钥 近日袁安徽
省池州市贵池区人民政府的官方微信出现了
如此野牛气冶回复袁让网友表示野惊呆了冶遥对此袁
该微信平台第三方运营机构表示袁此次野意外冶
系野系统自动回复冶所致遥

不仅是网友被野惊呆了冶袁身边不少运营政
务微博的朋友都被惊呆了遥政务官微作为一个
特殊的官微类别袁其公共性尧服务性特点袁决定
其在面对网友咨询时袁绝对不能回怼遥 咨询问
题尧反映问题的群众遇到官微如此野神回复冶袁
大概谁都会是一脸懵圈不知所措吧浴幸好不是

人工回复袁而是因为托管的野小黄鸡冶系统袁在
无人监管情况下的野人性化有趣对话冶遥

但很显然袁无论此次回复是不是野系统自
动回复冶意外所致袁政务官微的野神回复冶归根
结底还是认识的问题遥 政务官微应该有点野官
样冶袁活泼当然是需要的袁但野神回复冶却是绝对
不应当出现的遥

政务官微是否需要语言活泼有趣钥 当然
需要遥由于直接与网民进行对话互动袁政务官
微在运营中的话语体系袁 与传统的官方发声
必然应当有所区别遥为了便于与网友沟通袁拉
近双方交流的心理距离袁 政务官微在交流语
言上当然要摒弃八股气官气袁不能板着脸孔袁

甚至需要多用网言网语遥活泼有趣的语言袁既
便于群众理解官微发布的内容袁也贴近群众袁
而不让网友觉得官微面目可憎遥 许多优秀的
官微袁不仅内容好尧时效快尧互动多袁而且语言
活泼轻松袁 这自然会让网友点赞袁 甚至成为
野铁粉冶遥

对于此次野神回复冶袁网民及媒体指出问
题袁是希望政务官微能真正地成为政务工作的
助手袁成为政民互动的有效平台遥 回应此类舆
情的根本目的和方法不是野处理责任人冶袁而是
藉此改进工作袁举一反三袁切实提高政务官微
的运营质量袁避免类似事件再次发生遥

渊华闻冤

政务官微既要有趣 也不能丢了“官样”

日前袁 四川省三台县一位 78岁老太太的
求职信在网上引发关注遥野求职老太太冶丁玉琼
接受媒体采访时表示袁她有一身病袁每个月的
医药费都很高袁 而四个子女也都是下岗工人袁
他们负担重袁现在出去找工作是为了减轻家里
的一些负担遥

野求职老太太冶的这份决心无疑令人钦佩遥
但话又说回来袁 一个本该颐养天年的老太太袁
却要在年近八十并一身病渊患有心脏病尧心血
管方面疾病冤的情况下出来应聘袁多少让人有
些心疼遥

对老人来说袁在野老有所养冶的基础上袁更
应野老有善养冶遥

丁玉琼求职是为了纾缓家庭窘境袁这也是
因为其疾病缠身的身体遥 鉴于此袁探索把老年
人康复治疗纳入医保报销范围也许值得考虑遥

但医保跟看病不花钱也有差距遥从报道中
可以看到袁 丁玉琼现在每个月有 2800元退休
金袁每月医药费是一千多袁跟那种因病而入不
敷出的情况还有点差别遥我们也无需因其高龄
求职的极端个案袁 将矛头指向保障制度乏
力要要要很多时候袁制度可以兜底袁但无法野全

包冶遥
就丁玉琼的情况看袁 她确实也需要家庭尧

社会的支持遥 丁玉琼的四个子女均已下岗袁他
们也已能力有限遥 为人子女袁在非山穷水尽的
情况下袁有义务让老人避免生活不断下滑乃至
陷入困境遥 从求职信来看袁丁玉琼并未想就此
接受社会馈赠遥一些相关企事业单位给其安排
力所能及的简单劳动或许也未尝不可遥
总之袁不同老人的境况可能千差万别袁但不

管是继续奉献社会还是在家含饴弄孙袁每个人
都需要活得有尊严遥 渊媒体人冤

78岁老太“求职”也值得尊敬

近年来袁少数用人单位为追求利益最大化袁
总是忽视甚至伤害劳动者的合法权益袁 一些地
方的职能部门也围绕 野工伤 48小时冶尧野工作场
所冶等死抠字眼袁让不少劳动者很野受伤冶遥

抢救 48小时内死亡才算工伤袁对这样的认
定标准袁不仅死者家属难以接受袁公众也很难理
解遥 究其原因袁 不同疾病有着不同的特点和规
律袁再加上救治条件的不同袁死亡时间就会产生
较大差异遥 如果死守这个时间标准袁很有可能迫
使家属因为工伤保险赔偿问题而放弃抢救与治
疗希望的情况遥

再说野工作场所冶遥 随着电子化办公时代到

来袁 很多职业都需要在家加班袁 比如教师将作
业尧课件尧批改试卷等带回家完成袁这与在学校
办公室工作有何区别钥 用人单位尧社保部门若不
能科学合理地把握袁 相当一部分职工的合法权
益将处于野模糊地带冶遥

笔者认为袁 对少数拒不履行工伤责任的单
位袁相关部门要制定罚则袁要让他们付出相应的
代价遥 比如进行经济处罚袁 或者让其进入黑名
单袁在贷款尧享受优惠政策等方面受到限制遥 劳
动保障部门及社会保障机制应及时撑起一把庇
护弱势群体的保护伞袁 维护好劳动者的合法权
益遥 渊祝建波冤

别让“工伤认定难”损害劳动者权益


