
在分与秒的轮转间，2024 年悄然

落幕。过去的一年，赤峰市公安局交管

支队一大队在市局、支队两级党委的坚

强领导下，以事故预防“减量控大”为主

线，忠诚履职、担当作为，高标准高质量

完成了“预防事故保安全、路面管控保

畅通、规范执法护稳定、便民利企促发

展”各项工作任务，攻克了一个又一个

难关，打赢了一场又一场硬仗，留下了

浓墨重彩的公安交管印记，书写了一份

无愧于党和人民的满意答卷。

勇担使命葆初心 踔厉奋进谱新篇
赤峰市公安局交管支队一大队倾情守护路畅民安
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按照赤峰市交通安全宣传教育主题
活动安排，该大队积极创新宣传活动载
体，努力健全交通安全宣传教育长效机
制，开创“警、校、家”共建共治交通安全
管理工作新途径、新模式，在赤峰市第七
中学打造红山区首家校园“道路交通安
全宣传教育基地”，并以“减量控大”工
作、专项整治行动为契机，以“交通安全
进万家”“春运”及“122 全国交通安全日”
等活动为主题，深入推进交通安全宣传

“七进”活动，提高广大交通参与者的安
全意识、文明意识和法治意识。

同时，该大队运用“两微一抖”、报刊、
电台等媒体平台，先后对民警衣成明、辅警
于宏伟先进事迹进行宣传报道，积极传播

“正能量”。2024年上半年，宣传中队刘美
玲参加全市交通安全宣讲实战比武决赛，
获得总成绩第三名的好成绩。2024年，大
队在公安交管内网发布的新闻信息总数突
破1100条，在赤峰市17个单位中排名始终
保持第一。

征程万里风正劲、奋楫争先再远航。
2024年，赤峰市公安局交管支队一大队全
体民辅警始终坚守岗位，用一盏盏闪烁的
警灯，照亮黑夜，守望光明，共护一方路畅
民安。2025 年，站在新的历史起点，大队
将继续以时不我待、只争朝夕的精神状态，
以无私奉献、誓保安全的责任担当，以不畏
困难、敢打必胜的信心决心，在更高起点上
创造新的业绩、铸就新的辉煌。

广宣传齐发力 安全教育频出新花样

该大队认真贯彻落实2024年执法规
范化建设提升年工作要求，以破解民辅警
执法办案瓶颈问题为切入点，持续推进法
治规范化建设，运用法治思维、法律手段解
决民警在案件办理、非现场违法处理、法律
法规培训、案卷档案管理等工作中遇到的
问题，不断提升民警执法办案的能力，坚持
做到依法文明规范执法。2024年上半年，
该大队在全市交管部门案卷评审执法通报
中排名第一。

同时，该大队以事故预防“减量控大”
为牵引，优化道路交通设施建设，根治辖区
堵点39处，施划“左转待转车道”6处，取消
白马岗过街天桥下斑马线，创新推出首条

“公交车可变车道”，使医院周边交通拥堵问

题得到缓解。大队持续开展道路安全设施
大排查、大治理、大提升活动，将改善道路安
全通行环境和解决群众切身利益问题作为
最根本的出发点和落脚点，定期全面排查辖
区标志标线、信号灯配时、护栏等道路交通
基础设施，进一步提高道路通行率。2024
年，先后对三道街赤峰八中站、解放街赤峰
肿瘤医院站、园林路佳佰超市站等5处公交
站点进行调整；对三道街步行街口、啤酒厂
路口、罗锅桥路口等23处拥堵路段的标志
标线和交通护栏进行了维修改造和重新规
划；对宝山桥路口、万达1号口、罗锅桥路口
等18处信号灯配时进行了调整，一系列举
措的实施，使辖区交通设施设置更加科学，
文明交通意识深入人心。

勤排查速整改 疏堵保畅展现新作为

赤峰市公安局交管支队一大队不断健
全完善党支部学习制度，共开展集体学习、
党纪教育、警示教育、廉政教育、意识形态教
育等学习活动60余次，实现了政治建警常态
化，素质强警制度化，业务学习经常化。同
时，大队严格执行民主集中制“十六字”方针
和“三重一大”决策制度，积极履行“一岗双
责”，全面建强党支部战斗堡垒。

该大队着力构建领导主责主抓，党员、民
辅警共同参与的责任体系，严格贯彻执行“三
会一课”“主题党日”、组织生活会、党支部议事
决策等制度规定，并以融合共建为平台，着力
提升公安交管队伍形象。2024年，积极开展

“双报道”工作，与辖区迎宾路社区续签共建协
议，与赤峰监狱第八监区、市戒毒所综合大队、
红山森林消防中队联合签署了《校园安全教育
联动协议》，并先后开展志愿服务活动10余
次，有力推动交管业务工作深度融合发展。同
时，紧紧围绕交管工作任务，精细化制定练兵
计划，以练代训、以训代促，2024年开展实战演
练、模拟演练20余次，练兵覆盖率达100%，民
辅警队伍综合素质得到极大提升。

此外，该大队以“抓强整树”为契机，强化
队伍纪律作风养成，以法规约束，以制度管人，
不断构建公平公正的干事创业环境。2024
年，实现队伍违纪问题“零”发生。

抓党建强班子 队伍建设注入新动能

2024年，该大队聚焦“减量控大”工作主
线，以“春季行动”“夏季行动”“冬季行动”等活
动为契机，先后开展了“减量控大”“百日攻
坚”等22项专项整治行动。行动中，大队将重
点攻坚工作和常态整治行动相结合，采取“白
天管控+夜间整治”“错时+延时”相结合的工
作模式，严查各类交通违法行为，使驾驶人头
盔佩戴率、安全带使用率明显提升。2024年
共开展各类专项行动160场次，现场查处各类
交通违法行为381544起，在市直属大队中排
名第一。2024年事故预防“减量控大”工作和

“隐患清零”行动在直属大队中排名第一。
同时，该大队着力强化事故分析研判工

作，坚持每月组织分管领导、机关部门负责
人和各岗勤中队长、辅警队长召开事故分析

研判会，研判辖区事故风险点、事故多发点
和重点路口、路段的各项数据，分析道路交
通事故发生特点、趋势，对各中队勤务工作
提出针对性分析意见，推进交通隐患“动态”
清零。2024年，大队共召开事故分析研判会
11次，通过分析研判，精准制定相应对策，辖
区交通事故数量同比下降50%，四项指数呈
下降态势。同时，该大队着力推进“事故处
理模式改革”工作，提升互联网在线快速处
理事故平台运用能力，提高事故处理的效
率，并坚持和发展新时代“枫桥经验”，积极
创新工作方法，完善联合调解机制，推广人
民调解室“一站式”服务模式，着力破解事故
处理难题。目前，共调解交通事故80余起，
调解率达91%，群众满意率达100%。

立标准严整治 “减量控大”交出新答卷

该大队强化顶层设计，厘清职能任务，着
眼数字赋能，切实发挥指挥中心“大脑中枢”作
用。2023年11月，大队领导积极协调、筹划、
部署指挥中心“功能作用、硬件建设、指挥调
度、数据上传”等工作，经过协调上级、对接下
级，科学调配人员分工，健全完善了指挥中心
预警拦截数据、违法行为查处、隐患车辆排查、
优化指挥调度等工作机制，打造出交通管理工
作新模式，提升了道路交通管理能力。

同时，该大队牢牢把握“从严从紧、重点
管控”工作原则，坚持最高标准、最严要求、
最强举措，将交通安保工作作为贯穿全年工
作的主线，全力落实各项交通安保措施，维
护交通安全形势持续稳定。大队紧紧围绕
市局、支队工作要求，专题部署交通安保工
作，压实责任，明确分工，形成一级抓一级、
层层抓落实的工作格局，确保交通安保措施
落实到“神经末梢”。同时，大队按照上级要

求，下大力狠抓“护校安园”工作，将机关30%
以上警力下沉一线，班子成员分片进行督
导，此举收到了良好的效果。

此外，该大队积极贯彻落实公安交管部
门优化法治化营商环境12项新举措，持续深
化“放管服”改革工作，聚焦人民群众关心、
关注的热点和难点问题，进行创新改革，着
力提升车驾管业务办事效率，全力提升群众
的幸福感和满意度，扎实推进“我为群众办
实事”实践活动。

大队车管所先后推出车管优“+”智能叫
号平台等多项便民服务新举措，不断提高车
驾管业务服务质量和办理效率。同时与赤峰
监狱通力协作，为赤峰监狱在押人员解决驾
驶证换领难题。2024年1月至12月，大队车
管所共办理业务201624笔，发放牌照122170
片。2024年全年车管所业务总量在全市12个
旗县区级车管所中名列第一。

办实事树形象 为民服务跑出加速度
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