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事关新就业形态劳动者、超龄劳动
者、带薪年休假，人力资源社会保障部将
有新政策。

近日，记者从人力资源社会保障部
获悉，我国将制定《新就业形态劳动者基
本权益保障办法》，进一步明确新就业形
态劳动基准和企业劳动保护责任；出台

《超龄劳动者基本权益保障暂行规定》；
推动修订《职工带薪年休假条例》，促进

用人单位落实职工带薪年休假制度。
我国将出台应对人工智能影响促

就业文件。我国将实施稳岗扩容提质行
动，推出重点行业就业支持举措，出台应
对人工智能影响促就业文件。强化重点
群体就业支持，印发高校毕业生等青年
就业文件，出台统筹城乡就业体系意见，
建立常态化防止返贫致贫就业帮扶机
制。

职业伤害保障试点将扩大到全
国。我国将积极稳妥推进职业伤害保障
试点，将试点扩大到全国。截至2025年
底，职业伤害保障试点累计参保人数
2510万人。

三项社保基金累计结余 10.2 万亿
元。人力资源社会保障部1月27日发布
数据显示，截至 2025 年底，全国基本养
老、失业、工伤保险参保人数分别为

10.76亿人、2.49亿人、3.05亿人，分别比
上年底增加 316 万人、329 万人、102 万
人。全年三项社会保险基金总收入9.1
万亿元、总支出8.1万亿元，年底累计结
余10.2万亿元，基金运行总体平稳。

我国社保基金监管和投资运营不
断加强。截至2025年底，基本养老保险
基金委托投资规模超过2.98万亿元。

（据新华社报道）

带薪休假等事项 人社部将有新政策

国家邮政局印发春运期间寄递服务保障工作方案

近日，国家邮政局印发《2026
年春运期间寄递服务保障工作方
案》（以下简称方案），强调要统筹
满足人民群众寄递需求和保障快
递员合法权益，扎实做好 2026 年
春运期间寄递服务保障工作。

方案提出，要有效保障春节
假期基本寄递服务需求，有序组
织节后行业恢复生产运行。邮
政企业、快递企业要聚焦节前人
民群众购置年货需求，及时揽收
并按约定提供寄递服务。中国
邮政集团有限公司要确保邮政
普遍服务持续提供。各快递企
业要科学预测业务量变化，合理
制订春节假期运营计划，提前向

社会公示/公布服务时间、服务
地域并严格按照公示/公布信息
提供服务，满足春节假期基本寄
递服务需求。

方案明确，要保障快递员春
运期间休息休假等合法权利，按
时支付从业人员工资，健全快递
员诉求反映机制，切实保障快递
员合法权益。邮政企业、快递企
业要根据业务量变化和快递员个
人意愿，实行错峰放假和调休。
不得以保证金、扣留费用、考核
返还等形式强制要求快递员留岗
值班或节后返岗。对春节假期留
岗加班的快递员要及时足额发放
加班工资和节假日补贴，积极做

好留岗过年员工餐饮、住宿、医
疗等服务保障。要及时结清快递
员劳动报酬，杜绝拖欠工资、派
费行为，依法保障快递员劳动所
得。

方案强调，要强化寄递渠道
安全管理，开展安全生产隐患排
查，全力保障末端网络稳定，坚
决维护行业安全稳定。邮政企
业、快递企业要严格落实实名收
寄、收寄验视、过机安检“三项制
度”，严防易燃易爆物品、危险化
学 品 、枪 爆 物 品 等 流 入 寄 递 渠
道 ，严 禁 寄 递 烟 花 爆 竹 违 法 行
为。

（据《人民日报》）

我国明确到2027年底基层疾控工作网络基本健全
近日，国家疾控局等部门公

开发布《疾病预防控制领域强基
实施方案》（以下简称方案），明确
到 2027 年底，基层疾控工作网络
基本健全，构建起现代化疾控体
系的基础框架。到 2030 年，基层
疾控体系功能持续优化，运行更
加高效。

方案要求，探索开展市域疾
控联合体建设。医疗机构要加强
公共卫生科、职业病防治科或预防
保健科等直接从事疾控工作的科
室建设，依法落实传染病疫情和突
发公共卫生事件报告、哨点监测、

职业健康检查、职业病及疑似职业
病报告、诊疗管理、健康教育、预防
接种和行为干预等职责。乡镇卫
生院和社区卫生服务中心至少配
备 1 名公共卫生医师，具备监测、
筛查、隔离观察、转诊和随访管理
能力，开展预防接种服务。

在强化基层防治队伍建设方
面，方案明确，原则上，市级传染
病应急小分队不少于 10 人、流行
病学调查专家队不少于 15 人，常
备流行病学调查员的数量占本单
位在职人员数量的比例不低于
12%；县级传染病应急小分队不少

于 4 人，常备流行病学调查员数量
占比不低于 15%；以县区为单位，
辖区内后备流行病学调查员储备
人数占辖区内常住人口比例不低
于3/10万。

此外，方案提出，加强基层
“数智疾控”建设，全面开展电子
预防接种证建设和应用，到 2026
年，基本实现预防接种信息跨地
区互联互通。探索在基层医疗卫
生机构运用远程医疗、人工智能
辅助诊断等技术，提高结核病、地
方病及慢性病等诊断效率和质
量。 （据新华社报道）

新政一览

民政部公布新修订的《社会组织评估管理办法》

近日，民政部公布新修订的
《社会组织评估管理办法》（以下
简称办法），旨在健全社会组织业
务评价机制，加强对社会组织的
培育管理。办法共 6 章 36 条，在
评 估 对 象 和 内 容 、评 估 工 作 程
序 、监 督 管 理 等 方 面 作 出 新 要
求，自 2026 年 3 月 1 日起施行。

办法完善了社会组织评估
的定义和原则等，强调评估工作
是由社会组织自愿申请，民政部

门组织有关机构和人员依照规
定的程序和标准，对社会组织进
行综合评价并作出评估等级结
论的工作。

在优化评估工作程序方面，
取消复核委员会设置，将复核委
员会相关工作纳入评估委员会；
规定在评估等级有效期的前 2 年
内申请重新评估的社会组织，可
以适当简化实地评估的程序和
内容。

为 加 强 监 督 管 理 ，办 法 明
确 ，民 政 部 门 可 以 按 照 一 定 比
例抽选评估等级在 4A 及以上的
社会组织，对其进行跟踪评估；
规定在评估等级有效期内的社
会组织发生可能影响等级情形
的 ，民 政 部 门 应 当 对 其 进 行 核
查评估。同时，根据跟踪评估、
核 查 评 估 结 果 ，相 应 调 整 评 估
等级。

（据新华社报道）

日前，国家发展改革委印
发《关于推进城际铁路健康可持
续发展的意见》（以下简称《意
见》）。这是国家首次针对城际
铁路出台文件，将进一步加强政
策引导和支持，推动城际铁路实
现更高质量、更可持续的发展。

城际铁路是城市群内重要
交通方式。国家发展改革委新
闻发言人表示，国家近年来统筹
推进城际铁路规划建设，在部分
重点区域积极打造“轨道上的城
市群”，有力支撑了区域重大战
略和新型城镇化战略的深入实
施。

《意见》的主要内容包括以
下几个方面。

明确功能定位。城际铁
路是城市群节点城市间的骨干
旅客运输方式，重点满足 1 至 2
小时通勤、休闲、商务等中短途
旅客出行需求，要求严禁以城
际铁路名义变相建设高速铁路
和城市轨道交通，从功能上区
别于长大铁路干线和城市内部
交通。

明确标准条件。坚持适度
超前、不能过度超前的原则，以
需求为导向，提出新建城际铁路
近期双向客流密度不低于1500
万人次/年，审慎建设与既有干
线铁路平行的城际铁路项目，既
有城际铁路运营 5 年后客流密
度未达到预期指标 50%的地区
要暂停新建城际铁路项目。明
确新建城际铁路原则上在地上
敷设，设计速度一般为每小时
120—200公里。

明确实施程序。城际铁路
建设规划由省级发展改革、交通
运输、自然资源等部门联合编
制，报国家发展改革委审批。

明确监管要求。要求国家
铁路局履行行业监督管理部门
职责，压实地方政府工程质量安
全监管责任。落实地方政府支
出责任，明确新建城际铁路项目
资本金比例不低于50%，不得违
规举债融资，既有城际铁路运营
10年后未实现现金流平衡的地
区，也要暂停新建城际铁路项
目，防范债务风险。

明确管理体系。建立国家
统筹、省负总责的实施机制，发
挥部门间、央地间、政企间合力，
明确由国家发展改革委会同自
然资源部等统筹推进城际铁路
发展，省级有关部门组织落实城
际铁路规划、设计、建设、运营等
各环节具体工作。

（据《人民日报》）
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