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通辽市消防救援支队

防患未“燃”护平安
通辽讯 为保障春节期间全市消防安全，

切实守护群众生命财产安全，通辽市消防救
援支队严格贯彻落实上级部署要求，紧密结
合节日火灾风险特点，采取多项有力举措，全
面筑牢消防安全防线。

该支队第一时间召开视频调度会，传达上
级工作要求，研判节日火灾风险，细化防控措
施，并建立三级责任体系，确保部署落地。同
时，严查电动自行车违规停放充电、违规动火等
突出问题，全力消除火灾隐患。深化“防消联
勤”机制，组织开展实战演练，提升相关单位自
防自救能力。严格落实24小时值班值守制度，
全员在岗备战，对消防装备进行全面检修，补充
应急物资。优化力量部署，将近千名消防救援
人员前置备勤，确保一旦发生突发情况，能够快
速响应、迅速处置。通过“线上+线下”相结合的
方式，广泛开展消防安全宣传。线下开展“敲门
入户送平安”活动，重点帮扶老弱病残等群体；
线上发布安全提示，户外循环播放宣传片，营造
浓厚的平安氛围。 （郑文雅）

阿拉善盟消防救援支队

把好春节“消防关”
阿拉善讯 近日，阿拉善盟消防救援支队

开展了“错时”消防安全检查指导服务，全面
筑牢春节期间消防安全防线。

其间，检查组采取“四不两直、随机抽取、
现场指导”的方式，重点对辖区商场、超市、宾
馆饭店、歌舞娱乐等人员密集场所及“九小”

“三合一”场所进行了全面细致的指导服务。
检查过程中，检查组重点查看了消防控

制室值班人员在岗在位情况，并现场提问员工
消防安全“四个能力”“一懂三会”和消防器材
使用方法，详细了解各项消防安全防范措施落
实情况及应急处置程序熟练掌握程度。

针对消防设施、器材、标志是否完整有
效，微型消防站灭火救援器材装备是否配备
齐全，防火巡查检查记录是否填写规范，各项
规章制度是否落实等情况，检查组进行了逐
一排查。同时，检查组还现场向单位负责人
询问了日常消防安全管理、培训演练等工作
开展情况，确保各单位消防安全管理工作落
到实处。

每到一处，检查组都反复叮嘱场所负责
人要加强消防安全管理，严格落实防火检查、
巡查等制度，确保本单位消防安全形势稳定。

此外，该支队还组织消防志愿者深入社
区、沿街商铺，耐心向居民讲解家庭火灾预
防、扑救及逃生技巧，指导居民在家中如何开
展自查自纠，提醒居民要注意用火安全，不要
在楼道内堆积杂物，及时组织大扫除，切实做
到家庭防火“三清三关”。 （高静）

九原区消防救援大队

集中培训防火患
包头讯 为深入推进火灾防控工作，切实

提升人员密集场所、“九小场所”、高层建筑的
消防安全管理水平，增强从业人员的消防安
全素质，全力保障人民群众生命财产安全与
节日期间辖区安全稳定，近日，包头市九原区
消防救援大队召开了消防安全集中培训会。

培训会上，宣讲员通报了近期全国范围
内发生的各类火灾典型案例，结合冬季火灾
特点及春节期间用火、用电、用气频繁的实际
情况，深入分析了人员密集场所、“九小场
所”、高层住宅小区及公共建筑隐患特点，并
针对日常检查中发现的常见问题进行了详细
阐述，帮助参训人员全面了解场所安全管理
现状，准确把握重点安全问题，要求参训人员
克服麻痹大意思想，摒弃侥幸心理，切实养成
良好的火灾安全防范意识和火灾隐患自查习
惯。 （唐乐）

内蒙古消防救援总队提示：春节假期结
束，各行各业迎来了复工复产的高峰期，动火
作业时，一律不准交叉作业；一律清除现场可
燃物质；一律检测可燃气体含量、保持良好通
风，严防交叉作业动火引发爆炸、火灾事故。
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平安盟市

乌兰察布讯 春运期间，根据上级部
门关于安全生产的系列部署要求，乌兰察
布市交通运输综合行政执法支队组织开
展了安全生产专项检查行动，着力筑牢辖
区交通运输安全防线。

检查组先后深入集宁区、察右前旗、
察右后旗、商都县、化德县、兴和县、丰镇
市等地区，通过实地核查、台账查阅等方
式，全方位检查安全生产工作。

行动中，检查组详细查看了道路通行
状况，针对外围路段、重点管控区域，要求辖
区大队对桥梁、急弯陡坡、山区风口等易结

冰积雪路段建立动态排查机制，发现隐患及
时进行处置。同时，核查了辖区大队应急值
班值守落实情况，明确要求严格执行恶劣天
气24小时应急值班制度和领导带班制度，
保持通信畅通，面对突发情况，确保快速响
应、高效处置。

在台账查阅中，检查组认真翻看了辖
区大队重点管辖路段隐患台账建立与更
新情况、“一路多方”联席会议记录，要求
必须做到隐患台账要素齐全、信息准确、
动态更新，常态化运行“一路多方”联动机
制。

针对不同区域执法工作特点，检查组
实施差异化检查，在察右中旗、卓资县辖
区，着重核查日常巡查监管记录、超载超
限违法行为处置台账的完整性与规范性，
要求严格规范执法程序，确保违法违规行
为查处闭环管理。

（郭成 迟永东）

开展专项检查行动 确保交通运输安全

天山讯 近日，赤峰市阿鲁科尔沁旗
司法局天山司法所组织辖区全体社区矫
正对象，开展集中警示教育活动，通过严
管与细帮相结合的方式，为矫正对象平安
过节、顺利完成矫正保驾护航。

活动现场，司法所工作人员通报了近
期社区矫正对象日常监管情况，肯定了多
数社区矫正对象在遵守监管规定、参与学
习教育、完成公益劳动等方面的积极表
现，同时严肃指出个别对象存在的思想松
懈、签到不及时等问题，要求全体矫正对
象正视自身不足，立行立改，始终对法律
和纪律保持敬畏之心。

结合春节期间风险高发特点，工作人
员依据《中华人民共和国刑法》《中华人民

共和国社区矫正法》及相关监管规定，重
点围绕私自外出、人机分离、酒后驾驶、聚
众赌博、寻衅滋事、违规燃放烟花爆竹等
节日期间易发违规行为，向社区矫正对象
深入剖析违法违规行为的法律后果，明确
此类行为轻则面临训诫警告，重则将被撤
销缓刑、收监执行。

同时，工作人员逐一严明春节期间监
管要求：严格执行请销假制度，非必要不外
出，确需外出的须严格按照程序报批，返回
后第一时间销假；保持定位手机24小时畅
通，坚决杜绝人机分离、关机失联等情况；
自觉远离“黄赌毒”，不酗酒滋事、不参与非
法聚集，理性处理家庭矛盾与邻里纠纷；严
格遵守禁燃禁放、交通安全、消防安全等相

关规定，切实做好自身及家人的安全防护。
警示教育结束后，司法所工作人员与

社区矫正对象开展“一对一”谈心谈话，详
细了解其思想动态、工作情况与生活状
况，细致排查邻里矛盾、家庭纠纷等潜在
风险及实际生活困难，针对性开展心理疏
导与思想引导。工作人员鼓励社区矫正
对象主动向司法所反映困难，放下思想包
袱，珍惜矫正机会，以积极健康的心态参
与矫正，争取早日回归家庭、融入社会。

（林凤 董鲁惠）

严管细帮相结合 护航社矫回归路

本报讯（记者 郭星宇 通讯员 周晓航）
为切实将党组织的关怀落到实处，近
日，内蒙古女子强制隔离戒毒所领导
班子走访慰问了退休老同志、生活困
难民警职工和援派民警家属。

在困难民警职工和退休老同志家
中，所领导与家属亲切交谈，衷心感谢
老同志为场所作出的贡献，并希望他
们保重身体，继续关心支持场所工作，
多提宝贵意见。

在援派民警家中，慰问组详细询
问他们的身体状况、家庭生活情况及
存在的困难，感谢家属一直以来对援
派工作的支持和理解。

受访民警职工及家属表示，将把
组织的关怀转化为奋进动力，积极为
强戒所的发展建言献策、贡献力量。

据了解，2025 年，内蒙古女子强制
隔离戒毒所扎实推进暖警惠警工程，通
过小程序问卷调查方式，实现民警职工
意见“随时提、及时收”。同时，通过升
级民警餐厅菜品、建成熨衣室、完善警
体馆设施、聘请羽毛球和书画老师授课

等方式，切实提升民警职工的幸福感。
2026 年，该所将通过优化勤务、荣

誉激励、警宝关爱、团圆保障等措施，

做实做细从优待警、暖心惠警工作，切
实 增 强 队 伍 的 凝 聚 力 、向 心 力 、战 斗
力。

内蒙古女子强制隔离戒毒所开展新春走访慰问活动

巴丹吉林讯 近日，阿拉善盟阿右旗
人民法院精心组织慰问组，开展春节前走
访慰问活动，向退休老干部送上组织关怀
与新春祝福。

每到一户，慰问组都与老同志亲切交
谈，详细询问他们的身体状况和生活近

况，认真倾听他们的心声和期盼，并介绍
了过去一年该院在审判执行、队伍建设等
方面取得的成效。交谈中，该院领导衷心
感谢老同志们为法院发展奠定的坚实基
础、作出的重要贡献。同时，诚恳征求他
们对法院工作的意见建议。

此次走访慰问，不仅将组织的关爱送
到老同志身边，更进一步凝聚了人心、传
递了温暖。今后，阿右旗法院将持续用心
用情做好老干部工作，传承好传统、好作
风，携手开创法院工作新局面。

（阿右旗人民法院供稿）

大板讯 近日，赤峰市巴林右旗司法
局组织召开警示教育大会。会议传达学
习了《习近平关于党的作风建设重要论
述》，明确了今后作风建设的方向，引导全
体参会人员提高政治站位，切实把思想和
行动统一到上级决策部署上来。

在警示教育环节，全体人员集中观看
了廉政警示教育片，通过真实违纪违法案
例以案释纪、以案释法，直观展现了违规
吃喝、违规收送礼品礼金及履职松懈引发
廉政问题的严重危害。同时，会议通报了
典型案例，重点剖析隐形变异吃喝、风腐
交织腐败问题，用“身边事”警示“身边
人”，引导全体干部职工摒弃错误思想，时

刻绷紧纪律规矩和安全稳定两根弦，做到
知敬畏、存戒惧、守底线。

会议就今后党风廉政建设工作作出
全面部署，提出明确要求：全体党员干部
要始终把政治建设摆在首位，不断提高政
治判断力、政治领悟力、政治执行力。要
持续加强党章党规党纪学习，常态化开展
警示教育，时刻自重自省自警自励，筑牢
拒腐防变思想防线；班子成员要切实履行

“一岗双责”，既要抓好分管业务工作，更
要抓好分管领域党风廉政建设和作风建
设，做到守土有责、守土负责、守土尽责。
要主动履职尽责，加强对分管股室、司法
所干部的教育、管理和监督，形成一级抓

一级、齐抓共管的工作格局；要始终把纪
律和规矩挺在前面，严格遵守党的政治纪
律、组织纪律、廉洁纪律、群众纪律、工作
纪律、生活纪律，坚决杜绝违纪违法行
为。要持续深化“四风”问题整治，坚决杜
绝重部署、轻落实、走过场等问题，以优良
作风推动各项工作高质量发展；要健全完
善监督体系，强化日常监督检查，聚焦关
键岗位、重点环节，加大监督力度，及时发
现和纠正苗头性、倾向性问题。要将党风
廉政建设和作风建设成效与干部考核、评
优评先挂钩，树立奖优罚劣的鲜明导向，
营造风清气正、干事创业的良好政治生
态。 （林凤）

召开警示教育会 绷紧廉洁自律弦

走访慰问传温情 嘘寒问暖润心田


