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政治铸魂
在红色教育中淬炼忠诚

政治建设是法院干警的终身必修
课。鄂尔多斯市中院坚持以习近平新时
代中国特色社会主义思想为指导，引导
青年干警深刻领悟“两个确立”的决定性
意义，增强“四个意识”、坚定“四个自
信”、做到“两个维护”。在日常工作中坚
持党对法院工作的绝对领导，坚持从政
治上看，从法治上办。同时，引导青年干
警严守纪律规矩，强化廉洁自律意识，筑
牢拒腐防变思想防线，有效增强了青年
干警的廉洁司法意识。

2024 年以来，该院青年干警累计参
加政治轮训 83 人次，各类业务培训 189
人次，综合类培训 203 人次，在一次次理
论学习与实践锻炼中铸牢了政治忠诚。

业务砺剑
在重大案件中锤炼筋骨

鄂尔多斯市中院坚持以业务砺剑的
人才培养理念，让青年法官助理深度参
与重大案件办理，在辅助办案中提升办
案本领，在大案要案中磨砺专业锋芒。
2024 年以来，该院青年法官助理辅助办
理案件 2742 件，其中辅助办理疑难复杂
案件 295 件；书记员整理归档案卷 3335
件，送达文书 2004 件，完成各类司法统
计 3000 余次，组织庭前会议 116 次。

同时，该院持续深化审判业务指导
机制，让指导老师带领青年法官助理，通
过专题培训、案例研讨、参与对下指导等
多种形式，加强与基层法院的常态化沟
通联络，及时回应基层法院审判实际需
求，明确案件办理的审理方向及裁判思
路，全面提升审判质效。2024 年以来，该
院青年法官助理与所在部门法官深入基
层开展庭审规范化指导共计 24 次，通过
积极参与“面对面”交流、“点对点”答疑
的巡回对下指导，不断强化业务交流，帮
助基层一线法官精准把握案件特点、厘
清审理思路、统一裁判尺度，促推基层法
院审判质效持续提升。

法治护航
在为民服务中领悟使命

深化普法、为基层治理赋能是法院
的重要工作。在“青蓝工程”实施过程
中，鄂尔多斯市中院要求青年干警因地
制宜、创新形式地开展与群众日常生活
密切相关的法律知识宣传，并针对土地
流转、环境保护、妇女权益、婚姻家庭等
高频问题，提高宣传的针对性和精准性，
切实提升社会公众的法律素养和风险防
范意识。

同时，该院将党建工作与法治建设
深度融合，引导青年干警积极参与民法
典颁布五周年开放日暨联合主题党日活
动，通过“参观+体验+授课”的立体化模
式，不断提高青年干警运用民法典维护
人民权益、化解矛盾纠纷、促进社会和谐
稳定的能力和水平。为满足群众多元化
法治服务需求，该院还指派青年干警参
与开展消费者权益日专题普法、消费维
权“五进”等普法活动，让青年干警在为
民服务中践行使命初心。

治理创新
在社会治理中书写担当

为推深做实涉诉信访法治化工作，
鄂尔多斯市中院青年干警积极参与涉诉
信访案件化解工作，用创新智慧化解矛盾
纠纷。在“青蓝工程”实施过程中，该院审
执业务部门的指导老师和青年干警一起
深入基层接访约访，做好“有信必复”工
作，及时办理、答复信访人诉求，确保件件
有落实、事事有回音，有效解决了群众急
难愁盼问题。

2024 年以来，鄂尔多斯市中院青年
干警认真倾听群众反映的问题，答疑解
惑、分析研判，并提出解决方案和措施，累
计参与信访值班 334 次，接待信访人 1222
人次，有效办理信访事项543件。

笔耕不辍
在攻坚克难中精进本领

鄂尔多斯市中院坚持“调研是更高
层次的审判”的理念，精准聚焦人民群众
关切的司法问题，靶向攻克审判实践中
的痛点难点，持续深耕司法理论研究，全
力推动研究成果转化应用。在“青蓝工
程”实施过程中，该院青年干警参与各类
调研 29 次，撰写调研报告或论文 29 篇、
司法案例分析 97 篇、司法建议 12 篇，各
类调研成果先后荣登全国法院第三十七
届学术讨论会、第二十届“环渤海区域法
治论坛”、呼包鄂乌法治一体化学术研讨
会暨第二届“强首府”法治学术研讨会、
呼包鄂乌司法公信建设联盟 2025 年“政
法协同·知产护企”活动及鄂尔多斯市法
治论坛的各大榜单。两年来，青年干警
们笔耕不辍，为审判实践提供了扎实的
理论支撑。

步履铿锵
在实战练兵中锐意进取

为发现、培养、储备业务骨干与青年
人才，完善梯队建设，促进经验传承，提升
队伍整体战斗力，鄂尔多斯市中院按照

“以赛促学、以赛促干”工作思路，连续 3
年组织选拔全市法院优秀干警参加刑事、
民事、行政、执行、立案诉服、综合行政、司
法警察、书记员等 8 个类别的岗位练兵和
技能竞赛。通过“青蓝工程”培养的青年
干警累计参加自治区、鄂尔多斯市法院岗
位练兵和技能竞赛 27 次，并从中脱颖而
出、喜获佳绩。其中，6 名青年干警获得
一等奖、4 名青年干警获得二等奖、3 名青
年干警获得三等奖、3 名青年干警获得优
秀奖。鄂尔多斯市中院通过实战练兵，切
实提高了司法辅助人员的工作能力和业
务水平，激发了全体干警的争先创优意
识。

如今，在“青蓝工程”的培育下，鄂尔
多斯市中院一批又一批的青年干警正在
成长为政治坚定、业务精湛、敢于担当的
法治生力军。今后，该院将继续深入贯彻

“人才鄂尔多斯”战略，以法院队伍革命
化、正规化、专业化、职业化建设为目标，
全力锻造一流法院人才队伍，为推进审判
体系和审判能力现代化提供坚实人才保
障，奋力书写新时代鄂尔多斯司法事业高
质量发展的青春华章。

近年来，鄂尔多

斯市中级人民法院

（以下简称“鄂尔多

斯市中院”）立足法

院队伍建设实际，实

施年轻干部和人才

建设“青蓝工程”，着

力建设结构合理、素

质优良的干部人才

队伍。经过两年的

悉 心 培 育 、实 践 淬

炼，“青蓝工程”首批

29 名青年干警在各

自的岗位上经风雨、

见世面、壮筋骨，成

长为能挑重担、敢打

硬仗的中坚力量，练

就了干事创业的“宽

肩膀”，以“青出于蓝

而胜于蓝”的姿态，

为法治鄂尔多斯建

设注入了强劲动能。
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