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鄂尔多斯市社区矫正“一旗区一品牌”系列报道——

“法暖黄丝带”解锁安置帮教新密码
——鄂尔多斯市达拉特旗司法局“136+N”全链条安置帮教工作侧记

本报记者●李亮

安置帮教是推进基层社会治理现代化、维护社会平安稳定的重要一环。近年来，鄂尔多斯市达拉

特旗司法局深入贯彻习近平法治思想，践行新时代“枫桥经验”，对标自治区司法厅“规范化托底、标准化

固本、精细化管控、精益化提升”精细化司法工作部署，秉持“帮扶有温度、教育有力度、回归有路径”工作

理念，联动民盟鄂尔多斯市委会、民政、人社、开发区企业等多方力量，深入推进“黄丝带”帮教行动，创新

打造“法暖黄丝带”特色品牌，构建“136+N”全链条闭环安置帮教工作体系，靶向破解特殊人群心理困

境、就业受阻、社会融入难等基层治理现实堵点，为筑牢祖国北疆安全稳定屏障贡献司法行政力量。

汇聚“N”方合力
多元共治重启新生

从“单打独斗”到“多元共治”。达拉
特旗司法局将安置帮教工作摆在基层社
会治理的突出位置，持续扩容社会资源、
拓宽治理路径，积极构建全域联动、多元
参与、协同赋能的安置帮教新格局。

该局将安置帮教全面纳入网格化管理
范畴，借助基层网格员资源，常态化入户走
访、谈心疏导，实现隐患动态掌握、困难实
时帮扶、问题就近化解，打通基层帮扶“最
后一米”；创新柔性激励与社会融入机制，
依托信用银行积分管理制度引导帮教对象
遵规守纪、崇德向善，激发自我约束、自我
提升内生动力；联动社区鼓励特殊人群积
极参与社区志愿服务、邻里互助活动，在奉
献中重塑社会价值、修复社会关系；对接社
会资源，结对帮扶青少年特殊群体，为其量
身打造发展适配路径，精准破解未成年人
回归难、就业难、融入难的问题；整合律师、
心理咨询师、优秀企业家等专业优质资源，
组建“新生导师”志愿服务队，常态化开展

“伙伴同行”帮扶活动。
2026年以来，网格员入户走访特殊群

体 15 户，化解矛盾纠纷 8 起；社区资源结
对帮扶青少年特殊人员 5 人，3 人重返校
园，2人实现稳定就业；累计开展各类志愿
服务活动 5场，服务 80人次；通过专业化、
陪伴式、暖心化帮扶，助力特殊人群重建
社交自信、重塑人生信心，持续织密全方
位、立体化的社会帮扶网络。

从“输血”到“造血”，这是达拉特旗司
法局推行“136+N”全链条安置帮教模式
的核心所在，也是降低特殊人群重新犯罪
风险的具体实践。“很多特殊人员最怕的
不是物质上的匮乏，而是心理上的迷茫，
找不到方向，得不到接纳。我们推行

‘136+N’工作体系，就是要把帮扶做在关
键点上，既守住法治底线，更送去社会温
情，帮他们真正站稳脚跟、重新回归正常
生活。”达拉特旗司法局副局长徐国元告
诉记者，社区矫正对象张某入矫初期情绪
低落，对未来充满迷茫，经过订单式技能
培训，并托“一函两书三回访”机制成功就
业，并且成为企业工会主席。“没有司法局
的帮助，我一个有着犯罪标签的人很难再
就业。这下好了，有了稳定的工作，我一
定会好好过日子。”张某感慨道。

目前，“136+N”全链条闭环安置帮教
工作模式已得到自治区层面的肯定，并在
全区范围内推广。下一步，达拉特旗司法
局将持续对标自治区司法厅“精细化司
法”工作部署，不断深化“法暖黄丝带”品
牌建设，迭代升级“136+N”全链条安置帮
教工作体系，用司法行政履职担当，持续
为筑牢祖国北疆安全稳定屏障注入法治
动能。

以“党建红”引领“帮教暖”。达拉特
旗司法局牢牢把握政治引领这一核心抓
手，通过法治保障、组织保障筑牢特殊人
群安置帮教根基，确保帮教工作方向不
偏、力度不减，切实将政治优势转化为治
理效能。

该局立足政治导向，将中央、自治区
关于特殊人群安置帮教工作的重要指示
精神作为司法所工作人员、社区矫正专
职干部的“必修课”，常态化开展专题学

习和业务培训；统一思想、凝聚共识，将
特殊人群安置帮教作为维护社会稳定、
赋能基层治理的重要任务，常抓不懈，确
保“依法帮教、精准施策”始终沿着正确
方向推进。

“做 到 所 有 工 作 于 法 有 据 、流 程 可
控。”按照这一思路，该局持续在法治保障
上发力，严格遵照《中华人民共和国社区
矫正法》《中华人民共和国社区矫正法实
施办法》等法律法规，健全细化接收、管

理、教育、帮扶全链条制度规范，让安置帮
教工作在法治化轨道上行稳致远。

推动工作落地见效的根本是组织保
障。基于这一认知，该局建立了“主要领导
统筹、分管领导主抓、业务科室牵头、司法所
一线落实”的四级责任体系，细化工作任务
清单，压实工作责任，健全常态化督导机制，
形成上下联动、分工明晰、齐抓共管、协同推
进的工作格局，为“136+N”工作体系高效运
行筑牢组织保障根基。

锚定“1”个核心 把舵定向夯实根基

用“三重赋能”传递“司法温度”。达拉
特旗司法局聚焦辖区特殊人群法治根基不
牢、回归信心不足、就业本领不强三大现实
难题，打出法治、心理、技能“三重赋能”组合
拳，引导社区矫正对象、安置帮教人员树立
法治观念、重塑回归信心、稳定谋生根基，让

“想做事、能做事”成为特殊人群新的“人生
坐标”。

法治赋能提升意识。该局精心打造“法
治课堂”，将思想教育和普法教育作为集中
学习的“主修课”，利用“宪法宣传周”“安全
宣传月”“民法典宣传月”等时间节点，常态

化组织社区矫正对象、安置帮教人员集中学
习与其生产、生活密切相关的法律法规，让
他们在法治浸润下提升尊法、守法意识，筑
牢不再触碰法律底线“防火墙”。今年以来，
累计开展各类法治教育 30余次，受教育 300
余人。

心理赋能疗愈心灵。该局高标准建成
“心理驿站”，配齐心理测评、情绪疏导、团体
辅导功能区域。面向帮教对象开展常态化
心理评估，对存在抑郁、自我否定情绪的人
员开展一对一疏导。目前，累计完成心理疏
导 92人次，开展心理健康专题教育 7场次，

心理测评达标率提升至 98%，帮助特殊人群
走出心理阴霾，重塑积极健康心态。

技能赋能练就本领。该局依托达拉特
经济开发区跨企业实训基地及安置帮教基
地，搭建“产、学、研、训、创”五位一体实训平
台，设置认知体验、技能实训、教学辅助三大
功能区，配备 130余套实操设备。紧扣本地
产业用工需求，开设电工、焊工、数控机床等
订单式、定岗式培训班。目前，累计开展技
能培训 8期，覆盖 40人次，特殊人群培训结
业后可直接输送到企业，实现“培训即储备、
毕业即上岗”。

聚焦“3”项赋能 精准施策助力回归

从“粗放管理”到“精细帮扶”。达拉特
旗司法局彻底扭转以往安置帮教“重管理、
轻帮扶”的工作局面，把“有事干、干好事”作
为基层治理中特殊人群管控的有力抓手，聚
焦风险防控与平安维稳主线，创新推出六大
精细化帮扶举措，推动特殊人群从“被动管
控”向“主动向善”转变，真正实现了从“不敢
违法”到“不想违法”的思想蜕变。

精细管理防风险。该局根据矫正对象
犯罪类型、个人特质实行分类施策、精细管
理，通过实地走访、电话回访常态化排查隐
患；依托“正行通”智慧矫正平台，融合法律
咨询、岗位推送、心理测评等数字化服务，实
现教育帮扶精准高效、科学规范。

双向赋能促回归。该局搭建“以心换

心、互助共赢”桥梁，让两类矫正对象在“施”
与“受”的角色互动中，实现双向奔赴。辖区
矫正对象何某某因车祸丧失劳动能力、家庭
陷入困境，企业家矫正对象王某主动伸出援
手，送去帮扶资金，以亲身善举传递温暖，带
动更多特殊人群重塑信心、向阳向善。

爱心帮扶救危难。该局联动社会力量开
展爱心救助，主动对接辖区爱心企业，累计为困
难特殊人群争取近2万元爱心善款，解决急难
愁盼问题。同步开展“阳光护苗”教育帮扶，关
爱特殊群体子女成长，有效阻断困境代际传递。

创业帮扶照前程。为打通就业创业渠
道，该局实施“微创业”扶持计划，主动对接
市场监管、税务、金融等部门推送普惠政策、
争取信贷支持，助力有意愿人员自主创业。

背书就业解难题。该局深化企地协作，
对接 25家本土重点企业建立长期就业合作
机制，创新推行“一函两书三回访”工作法，
以信用背书、协议约束、全程跟踪保障稳岗
成效，建立就业跟踪数据库，持续关注帮扶
对象发展情况。目前，已帮助11名帮教对象
稳定就业，3人成长为企业班组骨干，7人完
成培训达成就业意向。

延伸服务暖民心。针对传统帮教短板，
该局前移帮教端口，构建“狱内教化、狱外安
置、全程护航”监地衔接新模式。组建专业
宣讲团走进监狱开展思想重塑、职业规划授
课，邀请企业入监宣讲招工政策，建立择优
储备台账，实现服刑人员“出监即就业、回归
有保障”。

做实“6”大举措 精细帮扶提升质效

组织技能培训组织技能培训
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